
Трудоустройство граждан с инвалидностью 

 
С начала года служба занятости населения помогла трудоустроиться 

более 50 инвалидам, проживающих в городе Минусинске и Минусинском 

районе. 

Людей с ограниченными возможностями, с учетом их состояния здоровья,  

приняли на временную или постоянную работу индивидуальные 

предприниматели, общества с ограниченной ответственностью и 

государственные учреждения. 

К примеру, в Минусинском районе ФГУП «Минусинское»  приняло на 

временное рабочее место двух инвалидов по профессии сторож (вахтер). В 

городе Минусинске такие организации как МБУК «Минусинский региональный 

краеведческий музей им. Н.М. Мартьянова, ИП Гаврилова Е.Н., ИП Стюхин 

С.А. так же приняли активное участие в трудоустройстве граждан с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В целом в городе Минусинске и Минусинском районе выстроена система 

работы по вовлечению или возвращению в труд граждан с инвалидностью. В 

ней участвует не только центр занятости населения, но и органы власти, 

работодатели, общественные организации.  

Готовиться законопроект о внесении изменений в Закон Красноярского 

края «О квотировании рабочих мест для инвалидов». В соответствии с ним 

выделять рабочие места в счет квоты будут не только крупные предприятия, но 

и те, где трудится не менее 35 человек. По прогнозам центра занятости 

населения, это позволит предложить для устройства инвалидов более ста 

рабочих мест. 

Более подробную информацию о трудоустройстве граждан с 

ограниченными возможностями здоровья можно получить на Интерактивном 

портале агентства труда и занятости населения Красноярского края, а так же по 

адресу: г. Минусинск, ул. Абаканская, д.44, пом. 4, каб. 15 или по тел. 8(391-32) 

5-71-51. 
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