Пояснительная записка

к Докладу главы администрации Минусинского района о достигнутых значениях показателей за 2010 год и их планируемых значениях на 3-летний период для оценки эффективности деятельности органа местного самоуправления муниципального района
Минусинский район является центральным ареалом южных районов Красноярского края  с численностью населения  25990  чел. (по состоянию на 01.01.2011 г.).

Основа хозяйственного развития района - сельское хозяйство, которое способно при соответствующих условиях обеспечить продовольствием широкого ассортимента не только население Минусинского района, но и осуществить масштабный  вывоз продукции за его пределы.

Экономика района представляет собой многоотраслевой комплекс, в котором  функционирует 71 организация малого и среднего бизнеса и 534 индивидуальных предпринимателя.
В 2010 году в Минусинском районе наметились положительные тенденции, как в экономике, так и в социальной сфере района.

По итогам 2010 собственные доходы консолидированного бюджета увеличились относительно аналогичного периода предыдущего года  на 2,5 млн. руб. и составили 83,7 млн. руб., поступления в бюджет краевых и федеральных средств в рамках долгосрочных программ составили 26,6 млн. руб.

Такой уровень доходов  позволил в 2010 году реализовать мероприятия 18 районных целевых программ, на общую сумму 4,8 млн. руб.

Положительная динамика развития района прослеживается в производстве сельскохозяйственной продукции, производстве и распределения электроэнергии, газа и воды, в производстве продукции субъектами малого и среднего бизнеса. Также положительную тенденцию имеют объем инвестиций, площадь вводимых жилых домов и грузооборот.
При этом следует учитывать, что в 2010 году в  тяжелом финансовом положении оказались три крупных промышленных предприятия района ОАО «Электрокомплекс», ОАО «ЭНЕКО», ООО «Электрогаз». В связи, с чем возникла задолженность по налогам и заработной плате, под риском увольнения оказались более 400 чел. Для предотвращения негативных социальных последствий проводилась реализация мероприятий ДЦП «Снижение напряженности на рынке труда Красноярского края» 2008-2010гг. На общественные работы было привлечено 585 чел., прошли опережающее переобучение 42 чел., гранты на открытие собственного дела получили 15 чел.
Для проведения оценки эффективности деятельности Администрации Минусинского района за 2010 год в представленном Докладе главы Минусинского района приведены показатели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», распоряжением Правительства Российской Федерации от 11.09.2008 № 1313-р, указом Губернатора Красноярского края от 13.04.2009г. №60-уг с указанием значений данных показателей за 2009 и 20010 отчетные годы и на трехлетний период 2011-2013 годов.
Экономическое развитие
Дорожное хозяйство и транспорт

Протяженность дорог общего пользования местного значения на территории Минусинского района составляет 289 км. Согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Красноярскому краю (далее – Красноярскстат), в Минусинском районе все автомобильные дороги общего пользования местного значения имеют твердое покрытие (асфальтобетонное, щебеночно-гравийное). В связи с отсутствием достаточных доходных источников в большинстве сельских поселений состояние внутри поселковых дорог с каждым годом ухудшается. Данную проблему планируется решать за счет участия поселений в краевой долгосрочной целевой программе «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления» и получении субсидий на развитие и модернизацию улично-дорожной сети сельских поселений. В 2010году субсидия была выделена Кавказкому сельскому совету в размере 3млн. руб., в 2011году поданы заявки на участие тремя сельскими советами: Тесинским, Прихолмским, Городокским. На благоустройство дорог в рамках районной целевой программы «Безопасность дорожного движения и профилактика дорожно-транспортных происшествий на территории Минусинского района» ежегодно сельским поселениям по итогам месячника по благоустройству будут выделяться три гранта по 100тыс.руб.  Текущий ямочный ремонт планируется проводить за счет собственных средств. 
 Все населенные пункты района обеспечены регулярным автобусным сообщением с территориальным центром г.Минусинском.
Развитие малого и среднего предпринимательства

Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Минусинском районе является одним из приоритетных направлений развития и одним из важных инструментов решения ряда социально-экономических проблем: 

· создание дополнительных рабочих мест; 

· пополнение бюджета района за счет налоговых поступлений от субъектов малого и среднего бизнеса;

· формирование среднего класса жителей, основного гаранта социальной и политической стабильности; 

· снижение уровня безработицы.

С целью создания условий для интенсивного роста малого предпринимательства в Минусинском районе, необходимого для решения социально-трудовых проблем, администрацией района проводится следующая работа:

· разработана программа поддержки малого и среднего предпринимательства на 2011-2013 гг., где планируется увеличение видов финансовой поддержки, а так же привлечение субсидии из краевого бюджета.

· в рамках реализации мероприятий РЦП проводится разъяснительная работа с представителями малого и среднего предпринимательства о мерах государственной поддержки; информация публикуется в газете «Власть труда» и размещается на информационных стендах в сельсоветах; 

· создан Центр содействия малому и среднему предпринимательству, работающий по принципу «одно окно», в рамках работы которого оказывается консультационная помощь по вопросам ведения предпринимательской деятельности, а так же практическая помощь при оформлении документов на получение субсидии в рамках РЦП и краевой целевой программы поддержки малого и среднего бизнеса.

Основной задачей поддержки малого и среднего предпринимательства  является создание и сохранение рабочих мест, т.е. обеспечение занятости и самозанятости населения района. По итогам 2010 года на территории района зарегистрировано 75 организаций и 534 индивидуальных предпринимателя.

Несмотря на то, что сектор малого предпринимательства не является определяющим на  рынке труда, он уже сегодня оказывает положительное влияние на замедление темпов роста безработицы. Численность занятых на малых предприятиях, по предварительным оценкам, в 2010 году составит 941человек. 

На сегодняшний день приоритетными направлениями в развитии малого и среднего  бизнеса  в  Минусинском  районе  остаются:

· рекреация (туризм, отдых, оздоровление);

· переработка сельскохозяйственной продукции.
     Общий объем расходов бюджета муниципального образования на  поддержку и развитие малого и среднего предпринимательства в 2010 году составил 100 тысяч рублей за счет средств местного бюджета. Субсидии получили 3 предприятия (ООО «Точеночка», ООО «Саянские Зори», ООО «Кавказское»). В расчете на одно малое и среднее предприятие муниципального образования составило 360 рублей, в расчете на 1 жителя муниципального образования – 4 рубля. 

Общая сумма финансирования программы на 2011-2013гг за счет средств районного бюджета-700,00 тыс. руб. (2011-200,0 тыс. руб.,2012-250 тыс. руб.,2013-250 тыс. руб.) Основную сумму  финансирования планируется привлечь за счет средств краевого и федерального бюджета. 
В 2011-2013гг планируется увеличение объема заказов на поставку товаров, оказания работ и услуг для муниципальных нужд  у субъектов малого и среднего предпринимательства.

Все проводимые мероприятия по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства в Минусинском районе будут способствовать увеличению числа вновь созданных предприятий.
Улучшение инвестиционной привлекательности
Инвестиционная привлекательность территории зависит от многих факторов, в том числе от сроков рассмотрения заявлений при выделении земельных участков для строительства,  выдачи разрешений на строительство. Средняя продолжительность с периода с даты подачи заявки на предоставление земельного участка для строительства до даты принятия решения составляет 14 дней, средняя продолжительность периода с даты подачи заявки на получение разрешения на строительство до даты получения разрешения составляет 7 дней. Снижение административного воздействия планируется за счет предоставления данных услуг в электронном виде. 
Сельское хозяйство
Территория района находится в  ''зоне рискованного земледелия'', урожайность сельскохозяйственных культур в значительной мере  зависит  от погодных условий.

В Минусинском районе функционирует  25 сельскохозяйственных товаропроизводителей (всех форм собственности).  Зарегистрировано 151 крестьянско-(фермерское) хозяйствяо и индивидуальный предприниматель с общей земельной площадью 7862 га.
На 1 января 2011 года в районе насчитывалось 9560 личных подсобных хозяйств населения, в общем объеме производства их доля составляет 56%. В хозяйствах населения производится 95,7% картофеля и 91,4% овощей, 38,3% мяса, 41,4 % молока, 100% яиц.

Численность занятых в кооперативах людей составила 16 человек. В создании данных кооперативов приняло участие 42 гражданина ведущих личные подсобные хозяйства.

Среднемесячная заработная плата составила 7287 рублей, что в сравнении с 2009 г. больше на 1563 рубля. Из-за низкой заработной платы и из-за отсутствия нормальных условий жизни на селе молодые квалифицированные  специалисты на работу в село не возвращаются. В сельском хозяйстве наблюдается дефицит в кадрах руководителей, специалистов, рабочих массовых профессий.

Общая  площадь сельхозугодий района составляет- 191154 га., фактически используется 72,4% сельхозугодий, из них пашни – 122813 га, сенокосы – 9620 га., пастбища – 57643 га., мн. насаждения 681 га. 

На конец 2010 года с.-х. предприятии района располагают основными фондами в сумме 509022 тыс.руб., из них рабочий скот – 7115 тыс.руб. ( жеребцы производители, конематки и мерины), продуктивный скот  -100430 тыс.руб. ( коровы – 96265 тыс.руб., свиноматки и хряки – 2062 тыс.руб. , бараны-производители и овцематки – 2103 тыс.руб.).  Списано и продано за 2010 г основных средств на сумму 52880 тыс.руб., поступление основных средств составило – 147155 тыс.руб. их них 68860 тыс.руб. за счет заемных средств, 30962 тыс.руб. за счет прибыли остающейся в распоряжении хозяйств

По площади сельхозугодий район занимает 5 место в крае. Местонахождение и агрохимические условия способствуют выращиванию зерновых культур (пшеница, гречиха, зернобобовые, масличные), что определяет специализацию растениеводства района. В структуре посевов на первом месте – зерновые, на втором – кормовые культуры, используемые для собственных нужд сельхозпредприятий. 

Развитием животноводства в районе занимается 13 с.-х. района и  из них  2 сельскохозяйственных предприятия  принимают участие в реализации национального проекта в районе ЗАО «Тагарское», ОАО «Искра Ленина», которыми  были разработаны 2 инвестиционных проекта на строительство и реконструкцию животноводческих помещений сроком до 2014 года, на общую  сумму 28 млн. руб. это:

     - ЗАО «Тагарское»  освоено 10,9 млн. руб.  из них кредитных средств  7 млн. руб. на  реконструкцию и модернизацию  животноводческих помещений. 

     -ОАО «Искра Ленина» - провели реконструкцию трех животноводческих помещений с заменой технологического оборудования в с.Тесь. Всего освоено средств: 15 млн. руб., в том числе 11,1 млн.руб. кредитов банка и 3,9 млн. руб.собственных средств. В результате проведенных мероприятий дополнительно введено 100 скотомест и создано 4 новых рабочих места.    

Продолжается работа по развитию личных подсобных хозяйств в рамках реализации на территории района Приоритетного национального проекта «Развития АПК». На  1 января 2011 субсидии получали 63 личных подсобных хозяйств, сумма субсидий, выплаченных в 2010г. составила 37011  руб. из краевого бюджета, 692728 руб. из федерального бюджета.

 В Минусинском районе созданы производства  по переработке мяса, муки, хлебобулочных изделий. Переработкой мяса занимаются субъекты малого и среднего предпринимательства  индивидуальные предприниматели Максимов Е.В., Максимова М.С.,  Атмайкин А.В., производством муки  ИП Лаврентьев М.М., производством хлебобулочных изделий ИП Герасимович. Кроме этого в ООО «Малая Минуса», (с.Селиваниха) создан убойный цех с закрытым циклом переработки (колбасный цех, цех полуфабрикатов, цех по производству мясокостной муки). В районе   два предприятия занимающиеся переработкой масличных культур СПК «Просторы Нички» (с.Б.Ничка) и ООО «Новалюкс» (с.Новотроицкое). Развито мукомольное производство, ООО «Ничкинское», (с.Б.Ничка), производство крупы ООО «Мельник» (с. Городок). 

Динамичное и эффективное развитие сельского хозяйства и АПК в целом может стать не только общеэкономической предпосылкой успешного решения большинства накопленных в отрасли проблем, но и способом системного увеличения валового регионального продукта, социально-экономического развития сельских территорий, повышения уровня жизни сельских жителей.

Перед аграрным сектором района  на ближайшую среднесрочную перспективу стоит задача закрепления и дальнейшего развития достигнутых положительных тенденций в соответствии с приоритетными направлениями развития.

Основной целью развития аграрного сектора района является формирование эффективного устойчивого агропромышленного производства, обеспечивающего социально-экономическое развитие  территории и повышение уровня жизни населения.

Доходы населения
В 2010 году  отмечался незначительный рост среднемесячной заработной платы работников. Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной  платы работников муниципальных учреждений к среднемесячной  номинальной начисленной заработной  плате работников крупных и  средних  предприятий  и  некоммерческих  организаций  района  в  2010  году  составило  80,6 %.  В 2011 году в связи с увеличением заработной платы работников бюджетной сферы на 6,5% темпы роста среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников крупных и средних организаций  не значительно превысят темпы роста заработной платы работников муниципальных учреждений, данное соотношение составит в 2011 году – 81,1 %, в последующий период за счет постепенной стабилизации в экономике и увеличения заработной платы работников крупных и средних предприятий, данное соотношение составит в 2012 году – 80,0 %, в 2013 году – 79,0 %.
Согласно данным Красноярскстата,  среднемесячная  номинальная  начисленная  заработная плата работников  крупных  и  средних  предприятий  и  некоммерческих  организаций  района   за  2010 год составила  12964,1  руб.  и  возросла по  сравнению  с 2009 годом  на  3,39%.   

По прогнозным данным, за период с 2011г. по 2013г. среднемесячная  номинальная  начисленная  заработная  плата  одного  работника  по  Минусинскому району вырастет на 2,37%. 

Как  и  в  предыдущие  годы,  несмотря  на  рост    денежных  доходов  населения,  сохраняется  значительная  дифференциация  в  заработной  плате  работников, занятых  в   различных  видах  деятельности.    
По данным управления образования Минусинского района, приведенным в табличной форме Доклада, в 2010г. среднемесячная заработная плата учителей  муниципальных   общеобразовательных  учреждений составила 16884,80  руб.  (рост -  на  115,8%олока 46,2%,

















































































































); работников муниципальных детских дошкольных учреждений – 7286,3  руб., (рост - на  1,65%),  прочих  работающих в муниципальных общеобразовательных учреждениях (административно-управленческого,  учебно-вспомогательного,  младшего  обслуживающего персонала, а также педагогических   работников,  не  осуществляющих  учебный  процесс) – 8839,60 руб. (рост – на 37,77%). Рост заработной платы учителей будет поддержан за счет реализации приоритетного национального проекта «Образование», перехода на новую систему оплаты труда.
Заработная плата врачей  муниципальных  учреждений  здравоохранения в 2010г. составила  15571,00  руб.  (снижение - на 0,5%),  среднего  медицинского персонала -  11287,00  руб. (снижение – на 3,7% за счет увеличения числа молодых специалистов, которым не начисляется доплата за выслугу лет).  

В последующий период рост заработной платы врачей будет обеспечен, в первую очередь, за счет реализации приоритетного национального проекта «Здоровье» и  программы модернизации здравоохранения.

 Значительного роста оплаты труда в бюджетной сфере на 2011-2013гг не прогнозируется по причине нестабильности  доходов во все уровни бюджета. Для привлечения высококвалифицированных кадров в социальную сферу планируется обеспечение жильем специалистов в рамках реализации программы «Обеспечение жильем молодых специалистов в сельской местности на 2011-2013гг», бесплатного предоставления земельных участков для строительства, обеспечения комфортных условий для работы.
Здоровье
Сеть лечебно-профилактических учреждений Минусинского района в 2010 году была представлена 3 участковыми больницами на 45 круглосуточных коек и 30 коек дневного стационара; 6 врачебными амбулаториями; 23 фельдшерско-акушерскими пунктами. В 2011году все лечебные учреждения преобразованы в форму бюджетных учреждений и с 2012года будут работать по муниципальному заданию, что позволит улучшить качество предоставления услуг для населения. Все учреждения имеют лицензии на осуществление медицинской деятельности, что говорит об эффективном использовании кадровых, материально-технических и финансовых ресурсов в системе здравоохранения Минусинского района.
Учреждения здравоохранения Минусинского района оказывают первичную медико-санитарную помощь согласно приказу Минздрава и социального развития РФ №487 от 29.07.2005г. «Об утверждении порядка организации оказания первичной медико-санитарной помощи».

В 2010 году  проведена реорганизация ФАП с. Быстрая МБУЗ «Городокская УБ» в форме преобразования во врачебную амбулаторию. В 2011г. планируется реорганизация ФАП с. Кавказское МБУЗ «Городокская УБ». В связи с открытием новых амбулаторий ожидается увеличение штатных единиц и, соответственно, увеличение  численности работающих в этих учреждениях.  

Средняя продолжительность пребывания на койке в круглосуточном стационаре муниципальных  учреждениях  здравоохранения  в 2010 году снизилась на 3,45 %, с 11,07 дней до 10,7 дней. В 2011 году  данный показатель увеличится до 11,6 дней, а к 2012 году планируется довести до 11,6 дней, к 2013 году до 11,40 дней.  Обеспеченность больничными койками в 2010 г. составила 16,8 коек на 10 тысяч населения. Снижение данного показателя к 2012 году до 15,9 коек обусловлено планируемым увеличением численности населения при неизменном количестве коек круглосуточного стационара.

Объем стационарной медицинской помощи, предоставляемой  учреждениями здравоохранения в 2010 году, снизился,  по сравнению с 2009 годом на 13,16 %  с 0,43 до 0,38 койко-дня на одного жителя. Объем амбулаторной помощи снизился на 10,48 %  и составил 3,34 посещений на одного жителя. К 2012 году данный показатель увеличится еще на 73,65 % и составит 5,8 посещений  на одного жителя. Объем помощи в дневных стационарах в 2010 году составил 0,32 пациенто-дней на одного жителя. В связи с тем, что в 2011 году планируется открыть 2 койки дневного пребывания в Тесинской амбулатории МБУЗ «Большеинской УБ», а в 2012 г. 2 койки дневного пребывания  в Лугавской амбулатории МБУЗ «Знаменская УБ», объем помощи в дневных стационарах в 2011 году возрастет на 3,13 % и  составит 0,33 пациенто-дней, а в 2012 2013 годах составит 0,35  пациенто-дней на одного жителя. 

С 2009 года две больницы и пять амбулаторий, были переведены с бюджетного финансирования на финансирование из средств ОМС. В 2013году будет осуществлен перевод всех учреждений здравоохранения района на финансирование из средств ОМС.
 В 2010  фактическая стоимость 1 койко-дня в муниципальных учреждениях здравоохранения Минусинского района  составила 417,86 рублей  в сутки, что в 1,86 раз больше, чем в 2009 году.  Таким образом, стоимость единицы  объема стационарной помощи  составила  1000,51 рублей, что на  18,26 % больше, чем в 2009 году.

Стоимость единицы объема помощи, оказанной в дневных стационарах, составила в 2010г. 315,69 рублей, а амбулаторной помощи 264,92 рубля.

На территории Минусинского района  реализуются мероприятия районных целевых программ:

«Безопасное материнство»

В 20010 г. по данной РЦП было использовано 63,763 тыс.руб. Сюда включено компенсирование транспортных расходов сельским беременным женщинам для посещения консультации в период беременности и послеродовом периоде с целью улучшения показателей здоровья беременных женщин и новорожденных детей.

«Планирование семьи»

Расходы по данной РЦП в 2010 году составили 30,87 тыс. руб., в целях обеспечения женщин из малообеспеченных и многодетных  семей средствами контрацепции, снижения показателей абортов и материнской смертности от абортов.

 « Вакцинопрофилактика»

по  Минусинскому району за 2010 год использовано 259,9 тыс.руб., в целях достижения высокого уровня охвата населения профилактическими прививками, снижения уровня заболеваемости, инвалидизации, и смертности детского и взрослого населения от инфекционных заболеваний, управляемых средствами специфической профилактики. 

В целях совершенствования системы здравоохранения  района, обеспечения жителей Минусинского района более качественной и современной помощью в планируемом периоде будет продолжена работа по улучшению оснащенности медицинским оборудованием, инвентарем, лекарственными средствами. В результате, ожидается увеличение охвата жителей района  профилактическими и лечебными мероприятиями; повышение удельного веса беременных женщин, поступивших под наблюдение в женские консультации до 12 недель беременности; снижение младенческой смертности; снижение уровня абортов; увеличение укомплектованности врачебными кадрами, средним медицинским персоналом.
Дошкольное и дополнительное образование детей
Наполняемость муниципальных дошкольных учреждений Минусинского района детьми не превышает нормативов. При наличии 950 мест в МДОУ детский сад посещают 948 детей. Недобор детей в некоторых детских садах происходит по причине отсутствия детей в малонаселенных пунктах. (п.Пригородный, п.Сухое Озеро, п.Озеро Тагарское). 

Численность детей в группах от 3 до 7 лет  в 2010 году увеличилась на 4,34% по причине увеличения общей численности детей указанного возраста в  районе. Посещаемость дошкольных образовательных учреждений в 2010 году остается на уровне 2009 года. Также в районе организована и функционирует 1 группа  предшкольного  образования на базе ДОУ без организации питания (Тесинский д/с) с  охватом 7 детей.
Среднемесячная заработная плата работников дошкольных образовательных учреждений в 2010 году составила 7286,3 рублей. По отношению к предыдущему году рост составил  1,65% за счет повышения квалификации работающих и стимулирующих выплат. Заработная плата выплачивалась своевременно и в полном объёме. Но всё же, в сравнении с среднемесячной заработной платой работников крупных и средних предприятий муниципального района, данный показатель меньше на 40%. Это связано с большим количеством младшего и обслуживающего персонала.

В районе  более 500 детей стоят на очереди в дошкольные образовательные учреждения.  В 2011-2013гг будет принят ряд мер по созданию дополнительных мест в дошкольных учреждениях:

-за счет проведения капитальных ремонтов в действующих садах и незаполненных школах будут введены дополнительные 60 мест;

-за счет уплотнения имеющихся групп действующих детских садов будут введены 20 мест;

-за счет организации групп кратковременного пребывания будут созданы 30 дополнительных мест;

-за счет строительства детского сада в с.Знаменка на 95 мест. 
Кадрами детские сады района укомплектованы   полностью. Всего воспитателей - 88, помощников воспитателей - 59, музыкальных руководителей - 19, инструкторов по физической культуре - 2, логопедов - 5, психологов - 2. Из которых:  56 человек педагогического персонала и 17 человек административного персонала имеют педагогический стаж работы более 20 лет, а  17 и 2 человека соответственно имеют педагогический стаж менее 3 лет.    

В течение последних 3 лет прошли курсы повышения квалификации 50 педагогов-дошкольников  через ХРИПК ПРО г. Абакан, Центр развития г.Минусинск, Московский педагогический университет, КИПК РО г.Красноярск.

Прошли аттестацию в 2010 году 147 педагогов МДОУ и МОУ.

На дошкольное образование из местного бюджета произведены расходы на обеспечение долевого участия районного бюджета в краевой долгосрочной целевой программе «Дети» в сумме 159,8 тыс.руб., которые направлены на осуществление капитального ремонта внутренних инженерных сетей с установкой водонагревателей в Городокском детском саду. 

Кроме того, произведены расходы, произведенные за счет доходов, полученных из бюджетов Селиванихинского и Городокского сельсоветов в общей сумме 158,4 тыс.руб., которые направлены на осуществление следующих расходов:

- 97,0 тыс.руб. направлено на установку окон и замену двери в дошкольном учреждении с.Селиваниха;

- 61,4 тыс.руб. направлено на проведение капитального ремонта системы отопления в дошкольном учреждении с.Городок.

Произведены также расходы на обеспечение долевого участия районного бюджета в краевой ДЦП «Дети» в сумме 50,8 тыс.руб., которые направлены на приобретение медицинского оборудования для Лугавского детского сада.

За счет средств районного бюджета осуществлены расходы капитального характера, которые направлены на ремонты систем водоснабжения и канализации в детском саду с.Кавказское, капитальный ремонт системы отопления в детском саду с.Притубинское, на капитальный ремонт котельной в детском саду с.Знаменка, на устройство эвакуационного выхода в Городокском детском саду.
В результате эффективного использования кадрового, материально-технического и финансового ресурсов все дошкольные образовательные учреждения в 2010году прошли лицензирование.
Образование общее и дополнительное

Динамика  показателей функционирования  муниципальной системы образования стабильна: выполняется  Закон «Об образовании» в части получения всеми детьми обязательного основного образования, отсутствует отсев, расширяются такие формы  получения образования, как индивидуальное обучение на дому, обучение детей в массовой школе по индивидуальным образовательным программам.

По специальному коррекционному образованию имеют  лицензии    13 школ (в 2008 г. было 6 школ). Модернизируется работа с семьей: создано 17 приемных семей, где воспитывается  свыше 50 детей.

В муниципальных образовательных учреждениях в 2010 году произошло сокращение количества классов по причине уменьшения общего количества детей, обучающихся в МОУ. Численность прочего персонала снизилась по причине передачи медицинских сотрудников  в ведение управления здравоохранения.

    По сравнению с 2009 годом в 2010 количество сдаваемых в форме ЕГЭ  предметов осталось неизменным:

	
	экзамен по предметам

	
	математи

ка
	русский язык
	биология
	физи

ка
	хи

мия
	география
	история
	обществоз

нание
	информатика
	лите

рату

ра
	англ.язык
	нем.

язык

	 итого сдавали ЕГЭ по району
	136
	136
	32
	15
	9
	1
	12
	33
	12
	2
	3
	2

	итого не сдали ЕГЭ
	4
	2
	1
	-
	1
	-
	2
	1
	1
	-
	-
	1


100% выпускников 11 классов сдавали экзамены по русскому языку и математике (обязательные экзамены). Экзаменов по выбору сдавало меньшее число выпускников, однако количество сдающих по всем предметам по сравнению с прошлым годом возросло, особенно – по обществознанию на 57,1% по физике и по химии на 50%, по информатике на 33% (ЕГЭ по данному предмету введен только в 2009 году). 

В целом успешно организованы и проведены: Единый Государственный экзамен в 11 классе по 12 предметам, Государственная итоговая аттестация в 9 классе, кроме того учащиеся 4 классов выполняли  краевые контрольные работы по русскому языку и математике;  

Сопоставительный анализ результатов ЕГЭ  2003-2010гг. демонстрирует следующую динамику:

Средний балл района по предметам (по 100 - балльной шкале)

	Предметы:
	2003г.
	2004г.
	2005г.
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Математика
	42,6
	42,7
	45,6
	39,8
	43,0
	36,6
	39,1
	

	Русский язык
	44,1
	46,5
	45,7
	48,1
	51,4
	50,5
	54,4
	58,5

	Химия
	39,3
	39.2
	58.7
	43,4
	46,3
	57
	59,3
	51,6

	Биология
	48.2
	49.4
	48.8
	47,8
	46,4
	52,2
	53,2
	51,4

	Физика
	44,0
	43.4
	45.2
	50.2
	44,1
	40,0
	47,3
	51,7

	Английский яз.
	-
	-
	-
	-
	67
	55
	36
	44,3

	Литература
	-
	-
	-
	-
	-
	50,5
	48,0
	57,5

	Обществознание
	-
	-
	-
	47,3
	52,0
	56,8
	59,3
	57,5

	Немецкий язык
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	18
	19

	География
	-
	-
	-
	43,5
	50,5
	51,4
	52
	53

	История России
	-
	-
	-
	49,4
	62,4
	56,8
	47,8
	47,1

	Информатика
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	54,1
	52,5


Результаты ЕГЭ по биологии, географии - выше краевых. Продолжают ухудшаться  результаты по истории России. По итогам сдачи иностранного и русского языка, литературы, физики, обществознания определилась положительная динамика. Дала хороший результат вторая проба ЕГЭ по информатике.
В целом ЕГЭ  удалось решить важные задачи, в том числе    выявить «слабые места» в системе образования и определить вектор предстоящих перемен в повышении  качества преподавания и условий обучения.
Качество предоставляемых образовательных услуг за 2010г. в целом соответствует  утвержденным муниципальным стандартам.

Анализ уровня заработной платы работников сферы общего образования

Рост среднемесячной заработной платы в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2010г. составил 1,6% по отношению к 2009 году. Данный показатель находится на уровне среднемесячной заработной платы работников крупных и средних предприятий района. Рост  среднемесячной заработной платы учителей МОУ в 2010г. составил 15,9% за счет выплаты вознаграждений по классному руководству, повышения квалификации педагогов. 

В 2010 году удалось добиться следующих позитивных показателей в кадровой работе:

- в результате  сетевого взаимодействия ОУ были закрыты все вакансии на начало учебного года;
- увеличилась доля учителей МОУ (на 2%), имеющих стаж работы до 5 лет, что говорит о поступлении молодых специалистов на рабочие места. Это является положительной тенденцией.

- обеспечено интенсивное обучение педагогов информационно-коммуникационным технологиям;

- в образовательном пространстве района выстроена система целенаправленного повышения квалификации педагогических и руководящих работников в разных формах, в том числе в дистанционном режиме, по таким  вопросам, как: подготовка педагогов к организации и проведению единого государственного экзамена в 11 кл., итоговой аттестации в 9 кл., в 4 кл.;  к обучению детей с ограниченными возможностями здоровья; по освоению инновационных технологий. В школах созданы медиатеки, ведется мониторинг их технической оснащенности и доступа учащихся, педагогов к их ресурсам; 

- продолжена значимая форма работы с педагогами – ежегодные педагогические чтения, где представляется опыт работы педагогов по актуальным темам: организации здоровьесохранной деятельности, информатизации учебно-воспитательного процесса, организации проектно-исследовательской деятельности учащихся; 
- на базе МОУ Быстрянской СОШ № 15 работала пилотная площадка для  введения Федеральных государственных стандартов в начальных классах.

Укомплектованность кадрами в МОУ следующая: 390 педагогических работников, в т.ч. 6 учителей-логопедов, 8 музыки и пения, 28 учителей физической культуры и спорта, 12 педагогов-психологов. Из них 35 учителей имеют высшую квалификационную категорию, 111 - первую квалификационную категорию, 101 - вторую квалификационную категорию.

В отчетном периоде курсы повышения квалификации прошли 56 сотрудников МОУ, из которых 48 учителей, 3 директора школ, 5 экспертов.

Материально-технические и финансовые ресурсы
Внесены изменения в проект долгосрочной целевой программы «Развитие муниципальной системы образования Минусинского района» на период до 2015 года, в связи с необходимостью реализации задач, поставленных   Президентской образовательной инициативой «Наша новая школа». 

Ведутся  районный электронный сборник методических материалов, электронные базы данных по различным вопросам деятельности ОУ, единая районная коллекция цифровых образовательных ресурсов (обучающих дисков), систематически обновляются школьные и районный сайты.

В 2010 году из краевого бюджета получена субсидия на подготовку образовательных учреждений к новому учебному году. Расходы выполнены в общей сумме 1735,3 тыс.руб., из них: из краевого бюджета – 1652,7 тыс.руб., долевое участие районного бюджета составило – 82,6 тыс.руб. Данные средства направлены на приобретение строительных материалов для МОУ Знаменская СОШ, на капитальный ремонт кровли МОУ Маломинусинской и Тигрицкой СОШ, а также на приобретение строительных материалов и проведение капитального ремонта системы отопления МОУ Жерлыкская СОШ.

Физическая культура и спорт

На территории Минусинского района расположены следующие спортивные сооружения: 28 спортивных залов, 31 плоскостное спортивное сооружение, 1 лыжная база в с. Тигрицкое.

В 2012-2014гг. планируется строительство быстровозводимого спортивного сооружения (спортзал) в с. Малая Минуса, а также 3 универсальных плоскостных сооружения.
Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом в 2010 году увеличилось на 102 человека. В 2011 году планируется увеличение численности занимающихся на 400 человек за счет открытия Детско-юношеской спортивной школы. К 2013 году число занимающихся составит 5000 человек за счет строительства 5 плоскостных сооружений и спортивного зала в с. Малая Минуса.
Обеспеченность учреждениями физической культуры и спорта на сегодняшний день составляет 49,2 %. В 2011-2013 гг. планируется увеличение за счет ввода новых спортивных сооружений.
Основными факторами, сдерживающие развитие спорта на территории является слабая материально-техническая база учреждения спорта, а также отсутствие квалифицированных кадров в сельской местности.    МБОУ  ДОД "ДЮСШ" в данное время находится в стадии лицензирования, формирования нормативно правовых локальных документов  и материально-технической базы.

Также на территории района расположен молодежный центр    «Тонус», одним из основных видов деятельности которого  является проведение мероприятий, направленных на развитие физической культуры и спорта  среди населения Минусинского района, планируется вовлечение 10% население в мероприятия направленные на развитие данного направления.

В настоящее время разработана долгосрочная целевая программа Развитие физической культуры и спорта на территории Минусинского района на 2010-2012гг», в которой предусмотрены мероприятия на развитие физкультуры и спорта как районного так и краевого уровня в общей сумме 2790,0 тыс.руб.
Жилищно-коммунальное хозяйство

Вступивший в силу с 21 июля 2007 г. Федеральный закон № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» поставил перед органом местного самоуправления задачу по развитию на территории муниципального образования Минусинский район образования деятельности коммерческих организаций коммунального комплекса с долей участия в уставном капитале субъектов РФ и (или) муниципальных образований (МО) не более чем 25%, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по электро-, газо-, тепло-, водоснабжению, водоотведению, очистке сточных вод и эксплуатацию объектов, используемых для утилизации (захоронения) твердых бытовых отходов.

На территории Минусинского района осуществляют деятельность по производству, оказанию данных услуг коммерческие организации коммунального комплекса (ОКК) в количестве 4 един. на праве частной собственности и договору аренды, с долей участия в уставном капитале субъекта РФ и (или) МО не более 25%. Доля в МО составляет 100,0%. 

Доля организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами и (или) оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах, участие субъекта Российской Федерации и (или) муниципального района в уставном капитале которых составляет не более 25%, равна 100,0%.

Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами составляет :

- управление товариществом собственников жилья  - с 0,34%  на 01.01.2008 г до 40,00% на 01.01.2011 г.;

- управление хозяйственным обществом с долей участия в уставном капитале субъекта Российской федерации и муниципального района не более 25,% (управляющая организация)        - с 0,89% на 01.01.2008 г до 52,2% на 01.01.2011 г.

Утверждены муниципальные нормативно-правовые акты, предусматривающие формирование благоприятных условий для образования и деятельности товариществ собственников жилья.

Проведена  государственная регистрация объектов коммунальной инфраструктуры, относящихся к муниципальному имуществу в качестве социально значимых объектов по тепло-, электроснабжению.

В целях выполнения условий ст.14 Федерального закона 185-ФЗ полностью проведены работы по формированию и постановке на кадастровый учет земельных участков под многоквартирными домами, расположенными на территории Минусинского района.

Ежегодно постановлением администрации Минусинского района утверждаются комиссия и мероприятия по обеспечению подготовки топливно-энергетического комплекса объектов социальной сферы и жилищного фонда к работе зимних условий, предусматривающие получение предприятиями ОКК паспортов готовности жилищного фонда и котельных к 15 ноября текущего года. Процент подписанных паспортов готовности жилищного фонда и котельных за 2008-2010 годы  составляет 100,0%.

На территории Минусинского района утверждены единые тарифы для всех типов потребителей на холодную воду, водоотведение и очистка сточных вод:

- приказ министерства жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края от 26.03.2010 № 5-т «Об установлении тарифов на холодную воду, водоотведение и очистку сточных вод для общества с ограниченной ответственностью «ЖКХ».

Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги за 2010 год составил 90,1%.

Доля расхода бюджета муниципального образования на жилищно-коммунальное хозяйство в 2010 году составила 6,4%, к 2008 году   78,0%.

Доля расхода районного бюджета на текущее содержание и ремонт объектов внешнего благоустройства в общем объеме расходов консолидированного бюджета района в 2010 году составила 2,8%, по отношению к 2008 году  155,6%.

Расходы на уличное освещение  в 2011 году предусмотрены в размере 420,0 рублей на одного жителя. Фактически в 2010 году расходы на 1 человека составили в размере 342,6 рублей,  увеличение по сравнению с 2008 годом  179,0%.

На территории муниципального образования расположены 13 сельских советов. Утверждены правила благоустройства, озеленения и содержания территорий  по 13 сельским советам.

Постановлением     администрации     Минусинского     района     от  28.07.2010     № 525-п « Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования Минусинский район на 2010-2012 годы» утверждена долгосрочная целевая Программа.

Деятельность муниципального образования Минусинский район обеспечивается:

- Образовательная система 41 объектами, в том числе : 20-ти дошкольными и 21-м школьными образовательными учреждениями.

- Отдел культуры 35-ти объектами, в том числе: 33 клубные учреждения и 2-е библиотеки.

- Управление здравоохранения 32 объектами, в том числе: 3-я участковыми больницами, 7-ю амбулаториями и 22-я ФАПами.

- Сельские поселения 13 объектов.

Уровень благоустройства бюджетных учреждений остается низкий. На сегодня на территории Минусинского района оснащено узлами учета тепловой энергии 12,9% от общего количества объектов бюджетной сферы. В соответствии с ФЗ № 261 РФ реализация мероприятий по установке узлов учета на остальные объекты из-за максимального объема потребления тепловой энергии которых составляет менее чем две десятых гигакалории в час не распространяется.

Удельная величина потребления энергетических ресурсов бюджетными учреждениями в 2010 году по отношению к 2009 году составила:

- электрическая энергия  114,7% за счет уменьшения численности населения с 26,8 тыс.человек в 2009 году до 26,6 тыс.человек в 2010 году;

- тепловая энергия 98,9% (уменьшение Гкал на 1 кв.метр общей площади с 0,28 в 2009 году до 0,277 в 2010 году);

- горячая вода в расчете куб.метров на 1 человека населения    97,5% ;

- холодная вода  в расчете куб.метров на 1 человека населения    91,4%.

В соответствии с мероприятиями по повышению эффективности использования энергетических ресурсов в жилищном фонде администрацией Минусинского района проводится работа по установке общедомовых приборов учета в жилищном фонде.

Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах снижается в 2010 году по сравнению с 2009 годом:

- электрическая энергия из расчета кВт.ч на 1 проживающего составила 98,6%;

- тепловая энергия из расчета Гкал на 1 кв.метр общей площади равна 97,8%;

- холодная вода из расчета куб.метров на 1 проживающего 97,0%.

Доля объемов тепловой энергии в многоквартирных домах, оплата котрой осуществляется с использованием коллективных приборов учета достигнет в 2011 году по сравнению с 2010 годом с 15,2% до 39,3%.

Доля объемов воды, потребляемой в многоквартирных домах, оплата которой осуществляется с использованием коллективных приборов учета в 2011 году достигнет 85,3%, фактически в 2010 году 0,6%.

На сегодня подана заявка на получение субсидий на  осуществление компенсационных выплат отдельным категориям граждан на  возмещение расходов, связанных с установкой приборов учета на тепловую энергию из краевого бюджета в сумме 808,9 тыс.руб.

Организация муниципального управления

На территории Минусинского района внедрение  муниципальных автономных учреждений нового типа не предполагается.
Из общей суммы доходов районного бюджета за 2010 год налоговые и неналоговые  доходы  составляют  61 201 тыс. руб. или 20% от  общего объема   собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций). Наибольший удельный вес в собственных доходах составляет налог на доходы физических лиц 66%,   неналоговые доходы составляют  17%,   налоги на совокупный доход – 4 %,  прочие налоги и сборы – 13%. Объем и структура налоговых и неналоговых доходов районного бюджета в отчетном году принципиально не изменилась по отношению к 2009 году. К утвержденным параметрам бюджета отчетного года, исполнение составило 92%. Произошло снижение поступлений по налогу на прибыль (НП) - 68% в связи с тем, что  два предприятия машиностроения: ОАО «ЭЛКО», ООО «ЭНЕКО»  длительное время находятся в трудном экономическом положении, в связи с чем,  значительно снизили объемы производства, что явилось основной причиной снижения платежей в бюджет. Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности в части арендной платы за имущество,   выполнены  на 59% к утвержденным назначениям. Невыполнение произошло в связи с тем,  что по  состоянию на 01.01.2011г.  ООО «Энергоресурс» имеет задолженность по арендной плате в сумме  2 817  тыс. руб.  Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, в части арендной платы за землю,   выполнены на 89% к утвержденным назначениям. Невыполнение связано с наличием задолженности в размере   1 763 тыс. руб.  

На 2011 год доля налоговых и неналоговых доходов к 2010 году увеличена на 1%. Увеличение составило по НДФЛ в связи с ростом заработной платы с 01.07.2011г.

На 2012-2013 годы доля налоговых и неналоговых доходов к 2010 году уменьшается на 1%. Уменьшение связано с тем, что с 2012 года    учтено исключение из состава налоговых доходов государственной пошлины за регистрацию транспортных средств, в связи с планируемым переводом с 2012 года милиции общественной безопасности на финансовое обеспечение за счет средств федерального бюджета (Указ Президента РФ от 24.12.2009 № 1468 « О мерах по совершенствованию деятельности органов внутренних дел РФ»).     

Для организации работы по погашению недоимки по платежам в бюджет в администрации Минусинского района создана межведомственная комиссия. В 2010 году проведено 10 заседаний комиссии  с участием наиболее «проблемных» налогоплательщиков, в результате чего, объем недоимки сократился  на 8% или 2 421 тыс. руб. В настоящее время  одним из крупных должником в бюджет является ООО «Электрогаз», основным потребителем продукции которого является ОАО «ЭЛКО», находящееся в стадии банкротства.

Доля      основных        фондов      организаций  муниципальной формы  собственности,   находящихся   в   стадии    банкротства,   в   основных   фондах  организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости).

Организаций муниципальной формы собственности,   находящихся   в стадии банкротства на  территории Минусинского района нет.
Просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных бюджетных учреждений на территории Минусинского района нет.
Бюджетная политика 2011-2013 годов      предусматривает    реализацию следующих решений, принятых   на    федеральном      и     региональном уровне:       индексация     заработной      платы работников      организаций   бюджетной   сферы    на  6,5 процентов с 1 июня 2011 года; увеличение с 1 января 2011 года размера  страховых    взносов   в  государственные внебюджетные фонды с 26% до 34%;           индексация      расходов      на коммунальные услуги  на 19%  (  при этом,       указанные   расходы      скорректированы    на  ожидаемую  экономию    бюджетных средств от внедрения энергосберегающих технологий – на 3% ежегодно). 

Кроме этого, основными целями бюджетной политики в Минусинском районе в     2011-2013 годах являются:  сохранение действующих расходных обязательств;  реализация  Программы повышения эффективности бюджетных расходов на период до 2012 года;     реформирование сети муниципальных учреждений; развитие информационного  общества   и    формирование электронного правительства. 

При формировании бюджета на 2010 год  и      плановый   период  2011-2012 годов основным принципом  являлось то,   что   в     современных      условиях    бюджетная  политика должна строиться на умеренно   оптимистичных    прогнозах    развития  экономики с целью, с одной стороны, обеспечения   исполнения    всех      принятых,    в   первую   очередь    социальных, обязательств,    с    другой    стороны,     поддержания    реального     сектора     экономики    в  посткризисный     период  и обеспечения базы для дальнейшего роста экономики района. Все это потребовало   пересмотра    основных   подходов бюджетной политики на среднесрочную перспективу в целях:

· Адаптации уровня расходов бюджетов к имеющимся возможностям;

· Повышения эффективности бюджетных расходов;

· Обеспечение адресности и результативности использования бюджетных средств;

· Использования бюджета в качестве одного из важнейших инструментов стимулирования экономики.

   При реализации бюджетной политики на территории Минусинского района в 2010 году, в целях адаптации расходов   бюджета   к   более  низкому уровню доходов,    достигнуты следующие принципы:

· сохранен на уровне 2009 года фонд оплаты труда бюджетных учреждений и органов местного самоуправления;

· сохранены на уровне 2009 года обязательства в рамках полномочий, обусловленных действующим законодательством и подлежащих исполнению в полном объеме (публичных нормативных обязательств);

· сохранен объем дотаций бюджетам муниципальных образований района;

· повышена адресность мер социальной поддержки, в том числе в части компенсации части оплаты за ЖКУ, выплат родителям за не предоставление места в ДОУ;

· части мер социальной поддержки переведены в форму единовременных выплат.
· Объем расходов в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств за 2010 год составил 16 950 тыс. руб. Данный показатель включает в себя расходы, произведенные за 2010 год по КОСГУ 310. Произведенные расходы, в первую очередь, направлены на приобретение технологического оборудования для учреждений образования, медицинского оборудования, учебного оборудования, оргтехники для учреждений бюджетной сферы. Потребность в данных расходах значительно превышает возможности районного бюджета. Практически все образовательные учреждения, а также учреждения культуры  требуют немалых капиталовложений на осуществление капитальных ремонтов, модернизации, замены имеющегося оборудования в связи с больной изношенностью и ветхостью. Органами надзора на  ряд учреждений образования, культуры, здравоохранения направлены предписания,  привести данные учреждения в соответствие с требованиями САНпиНа.  Для выполнения данных  предписаний необходимо выполнить ряд мероприятий и работ капитального характера  в сумме 41 542 тыс. рублей. Из краевого и районного бюджета ежегодно выделяются средства на указанные расходы, но это самый минимум средств на отдельные расходы. Так как бюджет Минусинского района является высокодотационным,  возможности выделять требуемые суммы за счет собственных средств,  нет. Поэтому администрация Минусинского района ежегодно обращается в Законодательное собрание края, Правительство края, министерство финансов  и отраслевые министерства края с просьбой выделить средства на осуществление  бюджетных инвестиций для учреждений бюджетной сферы. Вопросы решаются, но частично.
Доля расходов бюджета района, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета городского округа (муниципального района), без учета субвенций на исполнение делегируемых полномочий за 2010 год составила 1%, на 2011-3%, на 2012-4%,  на 2013 год-2%. 

 Перечень программ  с указанием сумм расходов в период с 2010 по 2013 годы указан в приложении.

 Доля расходов, предусмотренных в рамках ведомственных, целевых, долгосрочных программ  в общем объеме расходов  (без учета субвенций на исполнение делегируемых полномочий) в 2011 году составляет 3%.  Администрацией района с 2011 по 2013 годы приняты к реализации 25 программ с общим объемом финансирования,  в 2011 году - 11 952,1 тыс. руб., что к уровню 2010 года составляет 164%;  на 2012 год – 15 223,9 тыс. руб., или 127% к уровню 2011 года; на 2013 год – 6 351,1 тыс. рублей. Значительное уменьшение расходов на 2013 год связано с тем, что 10 программ заканчивают свое действие в 2012 году. С 2013 года будет разработан ряд новых программ с выделением финансирования из бюджета района. 
Энергосбережение и  повышение энергетической эффективности
Постановлением     администрации     Минусинского     района     от  28.07.2010     № 525-п « Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования Минусинский район на 2010-2012 годы» утверждена долгосрочная целевая Программа. В рамках которой в 2010 году в муниципальных учреждениях установлены приборы учета тепловой энергии в количестве 14 единиц, приборы учета холодной воды в количестве 71 единицы. В рамках данной программы будет проведен энергоаудит зданий, замена окон и дверей и утепление теплового контура, что позволит сократить расходы бюджета на энергоносители на 3% ежегодно.
В сложившихся условиях необходимо четко следовать основным приоритетам социально-экономической политики района определенным на краткосрочную перспективу:

1. Обеспечение стабилизации базовых отраслей экономики (сельскохозяйственных и промышленных  предприятий) за счет комплексного подхода к реализации мероприятий; укрепление регионального и межрегионального партнерства;

2. Создание условий для улучшения инвестиционного климата в муниципальном образовании;

3. Поддержка развития малого и среднего бизнеса, в том числе развитие индустрии отдыха и туризма;

4. Стабилизация и поэтапное повышение занятости и доходов населения;

5. Укрепление социального партнерства;

6. Обеспечение качества предоставляемых муниципальных услуг.

Основные задачи которые должны быть решены в краткосрочной перспективе:

· Создание конкурентоспособного производства на базе площадки Электрокомплекс;

· Внедрение энергосберегающих технологий, модернизация тепло и электроснабжения;

· Обеспечение жильем молодых семей и молодых специалистов;

· Обустройство и ремонт дорог;

· Благоустройство территорий;

· Поддержка одаренных детей, поощрение технического творчества детей и подростков;
· Пропаганда здорового образа жизни;

· Переход на оказание услуг в электронном виде.

Глава администрации

Минусинского района 
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